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संऩादकीय 

 

प्रिय ऩाठकों ! संचेतना का सातवा ंअंक आऩके हाथों में है। प्रऩछऱे 
अंक से हमन े संचेतना को शहर के गणमान्य व्यक्ततयों और 
बुद्धधजीप्रवयों तक ऩहंुचान ेका ननणणय लऱया और उन तक संचेतना 
का अंक ऩहंुचाया भी। उन सब ने छात्र-छात्राओं की रचनात्मक 
िनतभा को मचं देने के लऱए इस ऱघु ियास की सराहना की। यह 
हमारे लऱए संतोष की बात है। इसी क्रम में इस अंक में 
महाप्रवद्याऱय की छात्रा मननका ने िख्यात ऩयाणवरणप्रवद श्री प्रवजय 
जड़धारी जी का साऺात्कार लऱया है। छात्र-छात्राएं प्रवलभन्न प्रवषयों 
में शोध िप्रवधध के बारे में ऩढ़त ेहैं ऱेककन संचेतना में वे साऺात्कार 
कैस े लऱया जाता है उसकी तकनीक तया है आदद के बारे में 
व्यवहाररक धरातऱ ऩर सीखते हैं। उत्तराखंड में ऩऱायन एक बड़ी 
समस्या के रूऩ में धचक्न्हत ककया गया है। इस समस्या ऩर यवुा 
तया सोचते हैं इसको सौरव ऩंवार ने अऩने आऱेख में रेखांककत 
ककया है। 5 जून ऩयाणवरण ददवस के अवसर ऩर देश भर में 
ऩयाणवरण जागरूकता के कायणक्रम आयोक्जत ककए गए। हमारी 
ऩरंऩरा और दशणन में मनुष्य इस प्रवशाऱ ब्रहमांड का एक दहस्सा 
भर है जबकक ऩाश्चात्य आधुननक प्रवऻान और दशणन में मनुष्य इस 
िकृनत का मालऱक है। इसी ऩर एम. ए. संस्कृत की छात्रा लशवानी  न े

'वेदों में ऩयाणवरण' प्रवषय ऩर ऱेख लऱखा है। अवार भाषा के प्रससद्ध 
रूसी कवव रसूऱ हमजातोव न े अऩनी प्रससद्ध ऩुस्तक 'मेरा 
दगगस्तान' में सऱखा है - "ऩहाडी आदमी को दो चीजों की रऺा करनी 
चाहहए- अऩनी टोऩी और अऩन ेनाम की। टोऩी की रऺा वही कर 
सकेगा जजसके ऩास टोऩी के नीच ेससर है। नाम की रऺा वही कर 
सकेगा जजसके हदऱ में आग है।" संचेतना टोऩी के नीचे लसर और 
ददऱ में आग को बचाए रखन ेका एक छोटा ियास है। उम्मीद है 
कक इस ियास को आऩ सभी का प्यार और सहयोग लमऱेगा।  

 

आऩका ही संजीब नेगी। 

 
 
 

 

 

                                                                                                                                                                                                                            

 

 

 

 

 

  

 ,d ns”k dk “kfDr”kkyh gksus dk vk/kkj 

mldh izfr O;fDr vk; ,oa th0Mh0ih0 òf)nj gksrh 

gSA fo”o ds ns”kksa dks izfr O;fDr vk; ;k vkfFkZd 

lEiUu ds vk/kkj ij fodflr] fodkl”khy ,oa vYi 

fodflr Js.kh esa ckaVk tkrk gSA fodflr ns”kksa tSls 

Ýkal] vesjhdk] tkiku vkfn dh izfr O;fDr vk; cgqr 

vf/kd gS] tcfd fodkl”khy ns”kksa tSls Hkkjr] phu] 

ckaXykns”k] czkthy vkfn izfr O;fDr vk; fodflr 

ns”kksa dh vis{kk de gSA fo”o esa vkfFkZd :Ik ls fiNM+s 

ns”k mPp vkfFkZd fodkl nj dks izkIr djus ds fy, 

la?k’kZjr gS] rkfd fofHkUu vkfFkZd leL;kvksa tSls 

Hkq[kejh] csjkstxkjh] vkfFkZd vlekurk vkfn ls futkr 

fey ldsA bu ns”kksa ds lkeus lcls c<+h pqukSrh 

Ik;kZoj.k laj{k.k ds lkFk mPp vkfFkZd fodkl nj 

izkIr gkfly djuk gSA bfrgkl bl ckr dk lk{kh gS 

fd fiNys 100 o’kkZs esa vusd vkfFkZd ladV iSnk gq,A 

1929 dh fo”oO;kih eanh gks] 2008 dk foÙkh; ladV 

vFkok 2019 esa dksfoM&19 ds dkj.k mRiUu vkfFkZd 

ladV bu lHkh vkfFkZd ,oa xSj vkfFkZd ?kVukvksa us 

fo”o vFkZO;oLFkk dks cqjh rjg izHkkfor fd;kA 

dksfoM&19 ;s izHkkfor fofHkUu ns”kksa dh vFkZO;oLFkk;sa 

tgka ,d vksj bl vkfFkZd ladV ls mHkjus dh vksj 

vxzlj gS] ogh nwljh vkSj gekjk iM+kslh ns”k ,d cMs+ 

jkthfrd ,oa vkfFkZd ladV ds nyny esa Qlk gqvk 

gSA Jhyadk dh vkcknh 2-19 djksM+ ,oa izfr O;fDr 

vk; 3682-04 vesfjdh MkWyj gSA 2020&21 esa Jhyadk 

dh vFkZ O;oLFkk esa lsok {ks= dk 58-2 izfr”kr] 

vkS|ksfxd {ks= dk 27-4 izfr”kr ,oa d̀f’k {ks= dk 7-4 

izfr”kr ;ksxnku FkkA dksfoM&19 ds ckn cUn iM+h 

vkfFkZd xfrfof/k;ksa ,oa xyr vkfFkZd uhfr;ksa tSls dj 

dh njksas esa dVkSrh ifj.kkeLo:Ik jkTkLo esa Hkkjh deh 

,oa jktdks’kh; ?kkVs esa o`f)] vk;rksa esa o`f) ds 

ifj.kkeLo:Ik fons”kh fofu;e; dh deh] vkSxZfud 

 

 
 



[ksrh dks c<+kok nsus ds QyLo:Ik [kk|kuksa dh Hkkjh 

deh rFkk ekax ,oa vkiwfrZ esa vlUrqyu ds dkj.k 

mRiUu eqnzkLQhfr us ogka dh vFkZ O;oLFkk dks vkfFkZd 

ladV ds tky esa /kdsy fn;kA bl vkfFkZd ladV ls 

mHkjus ds fy, Jhyadk dks ,d c<+s vkfFkZd iSdst dh 

vko”;drk gS] ysfdu bl vkfFkZd ladV ls mHkjus ds 

fy, Jhyadk dks loZizFke jktuSfrd fLFkjrk dks cgky 

djuk gksxkA   

 

NATIONAL EDUCATION POLICY, 2020 
                                                         Dr. Nishant Bhatt 
                                 Assistant Professor, English 
 
The main features of new education policy can be 

understood by four things.  

First, is to ensure universal acess at levels of school 

education. Second, is to  give early education with 

new curricular and pedagogical structure. Third, is to 

attain foundational literacy and numeracy. Fourth, is  

to make  reforms  in school curricula and pedagogy. 

Fifth, is multilingualism and the power of  language.  

                                        The first point strongly 

emphasizes to be at all levels from pre school to 

secondary. Open learning for 3rd,5th and 8th grade 

respectively will be conducted  through NIOS and 

state open schools,secondary education programs 

equivalent to grades 10th and 12th, vocational  

courses and other programs are proposed  for 

achieving  this target. 

The second point lays emphasis on early education, 

10+12 structure of school curriculum is to be replaced 

by 5+3+3+4 curricular structure corresponding to ages 

3-8, 8-11, 11-14 and 14-18.                    

The third point warrants attainment of universal 

foundational literacy and numeracy in all primary  

schools for all learners grade by 3 by 2025.                                         

The fourth point  aims for holistic development  of 

learners by equipping them  with the key 21st century 

skills, reduction in curricular  content to enhance 

essential learning and  critical  thinking, and  greater 

focus on experimental  learning.                      

The fifth point  emphasizes  on local 

language/regional  language/mother tongue as  the 

medium of instruction at least till grade 5, but 

preferably till grade 8 and beyond. Sanskrit is to be 

offered at all levels of school and higher education  as 

an option for students, including the three langauge 

formula. Other classical  languages and literatures of 

India are also to be available as options. 

YouTube Creators: From Gig Economy 
To  Employment. 

                                           Vaibhav Singh Rawat     

                           Assistant Professor, Economics 

 

Circa 2005, 

“Alright, so here we are in front of the, uh, elephants, 

and the cool thing about these guys is that, is that they 

have really, really, really long, um, trunks, and that’s, 

that’s cool, and that’s pretty much all there is to say”. 

Aforementioned is the transcript of the first video 

uploaded on the YouTube titled, “Me at the zoo”, by 

its co-founder Jawad Karim. A website made for video 

sharing has become such a financial behemoth since 

it’s acquisition by Google in 2006. Though no one can 

question it’s contribution in the lexicon of cultural 

zeitgeist but what’s surprising is the strides it has made 

in being a legitimate player for employment generation 

in the world economy. 

This can be particularly deduced from the recent 

Oxford Economics study titled, “A Platform for Indian 

Opportunity: Assessing the Economic, Societal and 

Cultural Impact of YouTube in India”. The study 

utilized 3 anonymized surveys with respondents 

comprising of 4032 of India based users,1203 creators 

and 1020 business. The data collected then captured 

the impact of YouTube ecosystem in particular it’s 

contribution to employment and GDP of India.  

Alongside it gives a new nomenclature of “creative 

entrepreneurs” to the creators that meet at least one of 

the following criteria, i) Earn income directly from 

YouTube  and/or wider income helped by their 

YouTube presence, ii) Permanently hire paid 

employees to work on their channel,  iii) Have more 

than 10,000 subscribers to their largest channel. 

The study showed that the YouTube creative 

ecosystem contributed INR 6,800 Cr to the Indian 

economy in 2020 and supported 6,83,900 fulltime 

equivalent jobs. 

The YouTube creative ecosystem’s total economic 

impact can further be subdivided into direct, indirect, 

induced, and catalytic impacts. 

Wherein direct economic impact of the YouTube’s 

ecosystem in India refers to the profits and earnings of 



the creators which nothing but the revenue the 

platform redistributes to its creators, which can include 

ad sales, payouts from eight alternative monetization 

features such as channel memberships and Super Chat, 

and royalty payments paid to music and media 

companies. 

The indirect economic impact of the YouTube’s 

ecosystem in India entails the money spent on goods 

and services by the creators for producing new content 

for YouTube which creates a supply chain of its own. 

When creators and other employees of YouTube’s 

creative ecosystem, or its supply chain (including 

video editors, graphic designers, producers etc.), go on 

to spend their earnings. This activity creates a further 

induced economic impact in the economy. 

In addition, the revenues that YouTube creators earn 

from other sources that are stimulated by their 

YouTube presence. This includes increased product 

sales, brand partnerships, or live performance 

engagements. Like Ganesh Gopal Pie whose YouTube 

channel Don’t Memorise has more than 23 lakhs 

subscribers, the visibility he got from YouTube helped 

him license his content to various EdTech companies 

(Vedantu, Oxford University Press etc.) in India, while 

ad revenue and the YouTube Learning Fund helped 

him create even more content for his students, his 

presence on YouTube also helped him sell affordable 

micro-courses through DontMemorise.com. These 

“off-platform” revenues create a catalytic impact on 

the economy, stimulating additional indirect and 

induced impacts through supply chain activity and 

wage expenditure. 

Thus the growing YouTube community is generating a 

huge amount of economic value in India, not just for 

creators but also for businesses, employees, and 

consumers across the country. 

II 

ns'k esa fodkl djus ds fy, Hkkjr ljdkj us fiNys 

dqN o"kksZa esa dbZ ubZ ;ktukvksa dh 'kq:vkr dh] 

ftlds dkj.k i;kZoj.k vf/kd ek=k esa iznwf"kr gksus 

yxkA i;kZoj.k dh gksus okyh gkfu;ksa dks ns[krs gq, 

ljdkj rFkk vke turk fodkl dh ifj;kstukvksa ds 

izHkko dks ysdj fpark trkus yxhA fodkl 

ifj;kstukvksa ds dkj.k i;kZoj.k dh gksus okyh gkfu;ksa 

dk vkadyu djus ds fy, i;kZoj.k izHkko vkdyu 

(EIA) dk xBu fd;k x;kA 

la;qDr jk"Vª i;kZoj.k (UNEP) ds vuqlkj 

^i;kZoj.k izHkko vkdyu^ dks fu.kZ; ysus ls iwoZ fdlh 

ifj;kstuk ds i;kZoj.kh; lkekftd vkSj vkfFkZd 

izHkkoksa dh igpkku djus gsrq mi;ksx fd, tkus okys 

midj.k ds :i esa ifjHkkf"kr fd;k tkrk gSA  

i;kZoj.k izHkko vkdyu dks izeq[k :i ls ,d 

egRoiw.kZ fofue; dgk tkrk gS] ftlds ek/;e ls 

i;kZoj.k ij fofHkUu ifj;kstukvksa] Hkwfe mi;ksx] ou 

laj{k.k vkSj ty iznw"k.k vkfn ds izHkkoksa dk iw.kZ :i 

ls v/;;u fd;k tkrk gSA tks fd fodkl 

ifj;kstukvksa ij fu.kZ; ysus esa ,d fodYi ds rkSj ij 

dk;Z djrk gSA ogha i;kZoj.k izHkko vkdyu vc 30 

oxksZa esa ifj;kstukvksa ds fy, vko';d dj fn;k x;k 

gSA 

bUgsa i;kZoj.kh; eatwjh rHkh iznku dh tkrh gS 

tc os  EIA ds 'krksaZ dks iwjk djrs gSaA bUgsa ;g eatwjh 

i;kZoj.k ea=ky; Hkkjr ljdkj }kjk iznku dh tkrh 

gSA Hkkjr ljdkj }kjk eatwjh izkIr djus okyh izeq[k 

ifj;kstukvksa esa m|ksx] [kuu] FkeZy ikoj IykaV] unh 

?kkVh ifj;kstuk ¼gkbMªks ikoj IykaV½ U;wfDy;j ikoj 

ifj;kstuk,a vkfn vkrh gSaA  

i;kZoj.k izHkko vkdyu dk y{; ifj;kstuk 

fu;kstu vkSj fMtkbu ds izkjafHkd pj.k esa i;kZoj.kh; 

izHkkoksa dh Hkfo";ok.kh djuk] izfrdwy izHkkoksa dks de 

djus ds rjhds vkSj lk/ku [kkstuk] ifj;kstukvksa dks 

LFkkuh; i;kZoj.k ds vuq:i vkdkj nsuk vkSj fu.kZ; 

fuekZrkvksa ds fy, fodYi izLrqr djuk gSA 

Hkkjr esa i;kZoj.k izHkko vkdyu dh 

vko';drk loZizFk 1976&77 esa rc eglwl dh xbZ] 

tc ;kstuk vk;ksx ¼orZeku uhrh vk;ksx½ us foKku 

,oa izkS|ksfxdh foHkkx dh unh ?kkVh ifj;kstukvksa dh 

i;kZoj.kh; n`f"V ls tkap djus dks dgkA igyh 

i;kZoj.kh izHkko vkdyu vf/klwpuk o"kZ 1994 esa 

rRdkyhu i;kZoj.k ,oa ou ea=ky; ¼orZeku i;kZoj.k 

ou ,oa tyok;q ifjorZu ea=ky;½ }kjk LFkkfir dh 

xbZ FkhA bl vf/klwpuk ds ek/;e ls fdlh Hkh fuekZ.k 

xfrfof/k ds foLrkj ;k vk/kqfudhdj.k ;k vf/klwpuk 

dh vuqlwph 1 esa lwphc) dh ubZ ifj;kstuk dh 

LFkkiuk ds fy, i;kZoj.k eatwjh dks vfuok;Z cuk fn;k 

x;kA 



o"kZ 2006 esa bu dkuwuksa esa dqN lq/kkj fd, 

x,] ftlds i'pkr i;kZoj.k izHkko vkdyu ds ckn 

gh fdlh ifj;kstuk ds fuekZ.k dks gjh >aMh nsus dh 

O;oLFkk dh xbZ] tks vkt rd ykxw gSA orZeku 

izfØ;k ds vuqlkj u;k izkstsDV yxkus ;k fdlh 

ifj;kstuk ds foLrkj gsrq igys i;kZokj.k Lohd`fr 

ysuh vko';d gSA ijUrq o"kZ 2020 esa yk, x, 

i;kZoj.k izHkko vkdyu elkSnk ¼2020½ dh dfe;ksa dh 

vksj bafxr djrs gq, i;kZoj.k ds {ks= esa dk;Z djus 

okys dqN xSj ljdkjh laxBuksa vkSj i;kZoj.kfonksa us 

;g vkjksi yxk;k gS fd ljdkj ds }kjk yk;k x;k 

;g elkSnk i;kZoj.k izHkko vkdyu ds ewy izko/kkuksa 

dks detksj djrk gS] tks i;kZoj.k dks udkjkRed :i 

ls izHkkfor dj ldrk gSA D;ksafd EIA vf/klwpuk 

2020 ,slh ifj;kstukvksa ds izos'k dks Hkh l{ke cukrh 

gS ftudks dHkh Dyh;jsal feyk gh ugha vkSj muds 

}kjk ykijokg rjhds ls fuekZ.k dk;Z Hkh fd, x, gSaA 

blds vfrfjDr mYya?kuksa ds fy, tqekZuk cgqr gh 

ekewyh dj fn;k x;k gSA 

ÝkbZMs QkWj ¶;wpj bafM;k (FFF) Hkkjr esa i;kZoj.k 

laj{k.k gsrq ,d tu vkanksyu ¼vFkok laLFkk½ gSA bl 

laLFkk us gky gh esa Hkkjr ljdkj }kjk tkjh u, EIA 

2020 elkSns dks ysdj viuh fpark,a tkfgj dh gS] 

blds fy, bl laLFkk us dbZ i;kZoj.k vkanksyu Hkh 

fd, gSaA dksfoM&19 egkekjh ds nkSjku Hkkjr ljdkj 

us i;kZoj.k izHkko vkdyu 2020 ds elkSns dks 

lkoZtfud fd;k gS rkfd turk dh jk; bl ij 

tkuh tk lds vkSj muds lq>koksa dks i;kZoj.kfonksa ds 

}kjk js[kkafdr dh xbZ fparkvksa ij xEHkhjrk ls fopkj 

djuk pkfg,A  

Tally: A Gateway To The Accounting Principles 

                                                      Shivanshi, BA IInd year 

  

Every business organization in order to determine its 

annual financial report, needs certain accounting 

principles to ascertain net and gross profits during the 

year. Without these principles no organization can run 

its functions effectively. Accounting principles are the 

language of business. It records business transactions 

with a view to prepare final statements, hence helping 

owners and creditors in making economic decisions. 

The main functions of accounting are, keeping 

systematic records of financial transactions, 

protecting properties of the business communicating 

results of the statements to the interested parties 

like, proprietors, investors, creditors, employees, 

government officials etc. The process of accounting is 

followed by first recording financial transactions into 

the journal, then from the journal entries a particular 

and individual accounts are opened in the ledger 

books, then trial  balances  are made and finally 

trading and, profit and loss accounts are made with 

the balance sheet of the year. This whole accounting 

process is known as accounting cycle, which is 

repeated in each subsequent year. The principles of 

accounting are classified into two categories, 

accounting concepts and accounting conventions. 

Accounting concepts are related to business entity 

money measurement cost and time, whereas 

accounting  conventions are related to financial 

statements disclosure and conservation of financial 

statements. To have a basic knowledge of general 

accounting “Tally” is helpful. Tally is the most 

powerful integrated accounting. It is the practical way 

of performing and making various accounting books 

of a business entity. Tally is usually done either on 

Windows or DOS prompt, after its installation the tally 

screen has three areas, the actual work area 

(consisting menus, masters and reports),the direct 

command area (to give commands) and, the keys (to 

perform functions).  

For the gateway of tally to work, first a company is 

selected and then various functions are performed 

such as, creating accounts, entering vouchers, viewing 

and printing reports under primary choices such as, 

accounts information, inventory, voucher entry, 

balance sheet, stock statement and display. Under 

accounts information various accounts groups are 

made then ledgers are made, the cost categories are 

determined. Under inventory information, entry is 

done with viewing reports. 

Nowadays, many organizations have adopted simple 

Tally software to deal with their accounts. It is simple 

and easy to use, operates with speed, non time-

consuming and cost-effective, and it is widely used for 

monetary control, invoicing, reporting and sales 

management. 

 

 

Word of the Month 



मानविकी एिं समाज विज्ञान पररषद की फरिरी-अपै्रल की      

गवतविवधयां 

 वदनांक 27 फरिरी 2023 को वित्तीय साक्षरता विषय पर डॉ 

मैते्रयी थपवलयाल अवसस्टेंट प्रोफेसर िावणज्य विभाग नेअपना 

व्याख्यान वदया उन्ोनें वित्तीय साक्षरता के विवभन्न पहलुओ ं

पर विसृ्तत चचाा की उन्ोनें स्पष्ट वकया वक वित्तीय साक्षरता 

व्यक्ति में मौजूद कुछ विशेष कौशलो ंएिं ज्ञान के प्रयोग से है 

वजनके माध्यम से व्यक्ति सोच समझकर प्रभािशाली ढंग से 

वित्तीय मुद्ो ं संबंवधत वनणाय ले पाता है। वदनांक 31 माचा 

2023 को मानविकी एिं समाज विज्ञान पररषद एिं जी-20 के 

संयुि तत्वाधान में मावसक व्याख्यान िावणज्य विभाग की 

प्राध्यावपका डॉ मैत्री थपवलयाल द्वारा िैविक अथाव्यिस्था का 

भारत पर प्रभाि विषय पर वदया गया।  उन्ोनें स्पष्ट वकया वक 

ितामान समय भारत विि का का सबसे आकषाक स्थल बन 

गया है साथ ही भारत आगामी िषा में 6.7 फीसदी आवथाक 

िृक्ति दर हावसल करने की वदशा में मजबूती से बढ़ रहा है। 

यह िृक्ति दर जी-20 सदस्य देशो ंकी तुलना में काफी अवधक 

है। 
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Editorial  Dear readers, I am happy to inform all 
of you that our E-Newsletter is published. In 
this edition, Dr. Pooja Bhandari Assisatant 
professor in Economics Department has 
discussed various issue regarding female 
labour force participation in the state of 
Uttarakhand. She gives us detailed sector wise 
distribution of female labour and their 
participation in the progress of Uttarakhand. 
She also gives us information regarding 
National family health survey and their 
findings of various issues. Further, she 
describes us several causes behind the decline 
of participation of women. Many other articals 
of students like The way of success, Indian 
economy and others have contributed for the 
successful completion of this E-Newsletter with 
best wishes. 
 

 
12th monthly lecture by Dr. Maitreyi Thapliyal  

Topic –“वित्तीय साक्षरता”  

13th monthly lecture by Dr. Maitreyi Thapliyal  Topic 

–“ िैविक अथाव्यिस्था का भारत पर प्रभाि” 

 

 

 

 

 

FEMALE LABORFORCE PARTICIPATION IN 

UTTARAKHAND 

As per the PLFS report 2019-20, the state of 

Uttarakhand’s Female Workforce Partipcation 

Rate as per State/UT wise estimated female 

Worker Population Ratio (WPR) (in per cent) 

according to usual status for age group 15 years 

and above for year 2019-20  is 30.1%. 

 Female comprise almost half of the state’s 

population but their LFPR is only one-third at 

31.8% as per the latest PLFS conducted by NSSO, 

which is one of the lowest among the states of 

the country. It should be noted that FLFPR in 

urban Uttarakhand (17.5 percent) is half of the 

FLFPR in rural Uttarakhand (37.3 percent).  

(Mehrotra & Sinha, 2017) pointed out that this 

reflects the fact that household incomes are 

higher in urban areas, and poverty levels are  



 

    

 

lower; thus, the intensity of the need for women 

to work is less. 

Female Labor force participation Rate in 

Rural and Urban Uttarakhand 

In Uttarakhand, the female labour force 

participation rate by educational attainment 

follows a U-curve. Across both rural and urban 

locations, women with secondary education have 

the lowest participation rates. 

 

Sectoral distribution of women workers 

in Uttarakhand 

The share of female workers engaged in 

agriculture had declined in both rural and urban 

areas since the early 2000s when the State was 

formed. The percentage of  female workers 

engaged in agriculture in urban areas declined 

from 33.4 percent in 2004-05 to a mere 0.26 

percent in 2019-20, while in the rural areas, the 

percentage of female workers in agriculture 

declined from 96 percent in 2004-05 to 84 

percent in 2019-20. In urban areas, women are 

predominantly employed within the services 

sector, and the percentage of female workers 

engaged in the services sector in urban areas has 

increased from 67.1 percent in 2004-05 to 81 

percent in 2019-20.  

In the rural areas also, the percentage of female 

workers engaged in the services sector has 

increased from 2.1 percent in 2004-05 to 9.9 

percent in 2019-20. There has also been an 

increase in the percentage of female workers 

engaged in the manufacturing sector in urban 

areas from 9.7 percent in 2004-05 to 14 percent 

in 2019-20 . The increase in the share of female 

workers in manufacturing in rural areas has not 

been very significant. Within the services sector, 

female workers are predominantly engaged in 

education services. The percentage of urban 

female workers in education services has rapidly 

increased from just 4.44 percent in 2004-05 to 

25.3 percent in 2019-20. PLFS 2019-20 

highlighted that a considerable share of female 

workers in urban areas of Uttarakhand is also 

engaged in health services (5.06%) and public 

administration and defense services (8.9%). 

Declining FLFPR in Uttarakhand: The 

findings of various rounds of the National Family 

Health Survey (NFHS) reaffirms the NSS EUS/PLFS 

findings that the participation of Uttarakhand's 

women in the labour market has deteriorated in 

the last two decades.  As per NFHS data, the 

percentage of employed women aged 15-49 

years in Uttarakhand reduced from 45.5 percent 

in 2004-05 to 20.6 percent in 2015-16 and then 

increased to 27 percent in 2019-20.In the same 

period, there was a silver lining for women 

workers in Uttarakhand as the percentage 

employed women paid in cash for their labour 

increased from 28.8 percent in 2004-05 to 75 

percent in 2019-20.Consequently,the percentage 

of employed women who were not paid for their 

labour reduced drastically from 63.6 percent in 

2004-05 to 18.7 percent in 2019-20. 

There are several possible causes that could have 

been behind this decline like increased 

participation of women in education, decline in 

poverty, increase in household income or 

collapse in the number of farming jobs without a 

corresponding increase in the number of non-

farm jobs. Irrespective of the reason behind the 

decline, there is a need to incentivise the women 
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of our state to enter into the labor market. Thus 

the women of Uttarakhand do not just need 

education but an education which upgrades their 

skills and makes them employable , thus 

empowering them economically as well as 

socially. 

 

             -: अस्कोट- आराकोट अभियान :- 

                 

                                               नाम :- सौरभ पंिार 

                                               बी० ए०  वद्वतीय िषा 

 

अस्कोट- आराकोट अवभयान (A.A.A.) पहाड़ संगठन 

द्वारा एक दशक (दस साल के बाद) में एक बार 

आयोवजत की जाने िाली एक शोध यात्रा है, यह अवभयान 

िषा 1947 में शुरू हुआ था, जब H.N.B. गढ़िाल 

वििविद्यालय के सामावजक कायाकतााओ ं और छात्रो ं ने 

पहली बार शोध यात्रा की, 

 

इसके बाद PAHAR ( Orgonizalion ) ने 1984 और 

1994 में में इसी अवभयान का आयोवजत वकया, इसवलए 

वहमालय समाज और पयाािरण की गवतविवधता को 

समझनें के वलए 'अवभयान' अब एक दशक में एक बार 

वनयवमत हो गया है, िषा 2004 में भारत और दुवनया के 

अन्य वहस्ो ंके कई शोध छात्रो,ं पत्रकारो,ं और लेखको ंने 

इस अवभयान में भाग वलया, कई गैर सरकारी संगठनो ंने 

भी 'अस्कोट आराकोट अवभयान' के वलए मदद की है, 

वजसमें दसौली ग्राम स्वराज मंडल, हेस्को, हाका , प्रगवत 

मवहला मंच और उत्तराखंड जन जागृवत संस्थान शावमल है 

। 

 

जैसा वक नाम से ही स्पष्ट है, अस्कोट- आराकोट अवभयान 

अस्कोट नामक स्थान से शुरू होता है, विशेष रूप से यह 

उत्तराखंड के पूिी वहसे् में भारत-चीन नेपाल सीमा में 

कैलाश मानसरोिर के रासे्त में पंगु से शुरू होता है, यह 

अवभयान 350 गांिो ं 16 अल्पाइन चारागाहो ं 200 खरक 

ऊंचाई िाले चारागाह के्षत्र भूकंप और भूस्खलन से 

प्रभावित 15 के्षत्रो ं3 ?kkfV;ksa 15 प्राचीन तीथा स्थल से होकर 

गुजरता है, साथ ही साथ यह यात्रा 5 आवदिासी के्षत्र एिं 5 

वहमाy;h तीथायात्रा मागा से भी गुजरता है । 

 

अंत में यह यात्रा आराकोट में समाप्त हो जाती है, जो वक 

पविमी सीमा में उत्तराखंड-वहमाचल सीमा पर क्तस्थत एक 

गांि है,उत्तराखंड में यह 1000 वकलोमीटर लंबी पैदल 

यात्रा जानबूझकर चुनी गयी, 45 वदनो ंकी यात्रा के दौरान 

भूवम, जल, जंगल, खनन, बडे़ बांध, स्वास्थ्य वशक्षा ि 

पलायन शराब की राजनीवत, बेरोजगारी संचार आवद मुदे् 

के प्रवत लोगो ंकी धारणा और उनकी आकांक्षाओ ंका 

आकलन वकया जाता है, रहन-सहन की क्तस्थवत पिातीय 

समाजो ं के बदलते सामावजक आवथाक सांसृ्कवतक 

पररदृश्य और िैिीकरण और उदारीकरण के प्रभाि की 

भी जांच की गई है, 1984 से इस यात्रा के दौरान 

प्रवतभागी सिेक्षण भी करते हैं । 

 

इन यात्राओ ंका मुख्य उदे्श्य पहावड़यो,ं उनके गांिो ंऔर 

उनकी संसृ्कवत के बारे में अवधक जानना है, िन सुरक्षा 

विकें द्रीकरण मवहला वशक्षा, पयाािरण और िन्य जीिन 

संरक्षण युिाओ ं का पलायन पररक्तस्थवतक असंतुलन यें 

सभी ऐसे मुदे् बन गए जो इन यात्राओ ंके माध्यम से उठाए 

गए, 

 

पहावड़यो ं की िास्तविक अनुभूवत कराने के वलए इन 

यात्राओ ंके वलए वनयम बनाया गया था वक कोई भी व्यक्ति 

एक पैसा नही ं ले जाएगा । प्रवतभागी पूरी तरह ग्रामीण 

द्वारा प्रदान की जाने िाली सुविधाओ ंपर वनभार है, खाना, 

मकान, जूते, कपडे़, छाता, कैमरा, बैटरी आवद इस 

अवभयान में कई सरकारी मदद नही ंली जाती है, 

शेखर पाठक जो PAHAR के संस्थापक सदस्य हैं और 

1974 से सभी अस्कोट आराकोटा अवभयान का वहस्ा 

बनने िाले एकमात्र व्यक्ति हैं [1974, 1984, 1994, 

2004, 2014,] 1974 में अपने वदनो ंको याद करते हुए 

कहते हैं, 

 

" जनिरी 1947 में जब अस्कोट-आराकोट अवभयान की 

बात शुरु  हुई थी, तब हम इसके बारे में वनवित नही ं थे, 

उससे पहले हमने केिल वपंडारी और गंगोत्री की यात्रा की 

थी, हममें से कोई भी पिातारोही या एन०सी०सी० कैं वडडेट 

नही ंथा लेवकन उस यात्रा ( अस्कोट से आराकोट 1974) 

ने हम सभी को बदल वदया है, अपनी पहली इतनी लंबी 

यात्रा में हमने महसूस वकया वक असली पहाड़ और उसके 

गांि के बारे में हमें और हमारें  वििविद्यालयो ंको वकतनी 

कम जानकारी है, लेवकन तब हमें कभी एहसास नही ं

हुआ वक  अस्कोट आराकोटा अवभयान एक दशक में एक 

बार होने िाला शोध अवभयान बन जाएगा " । 

 

सफलता की राह में 

 

 

मुझे आज भी िह बात याद आती है, जब 12िी ंकक्षा के 

आक्तखरी वदनो ंमें अध्यापक कहा करते थे वक वजतने मजे 

करने हैं कर लो ! सू्कल के बाद जब जीिन के कठोर 

सत्य से तुम्हारी मुलाकात होगी और  दलदल रूपी इस 

प्रवतस्पधी संसार में तुम फंसते चले जाओगे, जहां हर 

व्यक्ति एक दूसरे को वगरा कर खुद ऊपर उठना चाहता 

है । तब यह वदन तुम्हें याद आएंगे और खीचं-तान का यह 

वसलवसला मृतु्य पर आकर ही खत्म होगा । 

यह बात तब तो मेरे वसर के ऊपर से वनकल जाया करती 

थी और मैं हंसकर कह देता वक "ये मजे भी कोई मजे हैं ! 

घर में माता-वपता के बंधन, सू्कल में आप के वनयम , 



बंधनो ंि वनयमो में  कोई व्यक्ति भला कभी खुश हुआ है? 

असली मजे तो तभी हैं जब कोई बंधन या वनयम ना  हो" । 

परंतु अपनी उस बात पर आज आिया और वनराशा दोनो ं

होती है ! आज ना तो विद्यालय के जैसे वनयम है और घर 

िालो ंने भी बड़ा होते देख बंधनो ंसे मुि कर वदया है । 

 वफर भी िह खुशी नही ंवमलती वजसकी कल्पना विद्यालय 

में की थी । एक विवचत्र से अदृश्य जाल के बंधन ने जैसे 

पूरे मन को जकड़ वलया है ! िह जाल है सफलता प्राप्त 

करने का ,नौकरी पाने का, माता-वपता के सपनो ंकी पूवता 

का, लोगो ंि ररशे्तदारो ंके तानो ंका। 

यह जाल मुझे पता नही ं वकस मायािी संसार में ले आया 

है? जहां मैं अपने से और अपनो ंसे दूर होता चला जा रहा 

हं ! यह वबलु्कल िैसा ही है, जैसा वक मां के आंचल में 

हंसते-खेलते बचे्च को मां उतार कर नीचे रख देती है और 

कुछ दूर जाकर कहती है वक जरा अपने पैरो ंपर खडे़ 

होकर चल कर आओ, तभी गोदी  में लंूगी ! तो कुछ देर 

बच्चा कोवशश करता है पर जब नही ंउठ पाता तो िही ं

बैठे-बैठे रोने लगता है, वफर मााँ स्वयं पास आकर बचे्च को 

गोद में उठा लेती है और बच्चा खुशी से फूले नही ंसमाता! 

           परंतु अब मां नही ंआती,अब मां की आंखो ंमें भी 

िह अवभलाषा वदखाई पड़ती है वक "अब तुम्हारी बारी है, 

अब तुम अपने पैरो ंपर खडे़ होकर मुझे अपने पास ले 

जाओ !अब पालन-पोषण की बारी तुम्हारी है" ! 

रोने को जी चाहता है परंतु अब रो नही सकते !इस 

वदखािटी संसार ने मुझ पर भी वदखािटी रुपी चोला डाल 

वदया है। 

 यहां वसफा  विजय की  शोर का पता चलता है परंतु हार 

की मार पता नही ंकहां गुम हो जाती है ! िह उसी को 

महसूस होती है जो हारता है । 

पे्रमचंद जी ठीक ही वलखते हैं वक " विजय बवहमुाखी होती 

है परंतु पराजय अंतमुाखी"। 

                                                    

िारतीय अथथव्यवस्था 
                                                 कु० सोनी  

                                                बी.ए. तृतीय िषा  

 

   भारतीय अथाव्यिस्था के बारे में बात करने से पहले, 

भारतीय अथाव्यिस्था की प्रकृवत को जानना और समझना 

बहुत आिश्यक है। भारतीय अथाव्यिस्था की प्रकृवत कृवष 

प्रधान है। स्वतंत्रता के बाद भारत ने 1950-51 में अपनी 

पहली पंचिषीय योजना शुरू की ; तब से हर 5 साल पर 

पंचिषीय योजना चलाई जा रही है। वजसमें प्रते्यक बार 

उन मुद्ो ंपर ध्यान वदया जाता है जो देश की अथाव्यिस्था 

और विकास के वलए जरूरी होता है। 

             भारत एक कृवष आधाररत अथाव्यिस्था है, 

लेवकन उद्योगो ं (उपभोिा िसु्तओ ंऔर पंूजीगत सामान 

दोनो)ं, सेिा के्षत्र (वनमााण, व्यापार, िावणज्य, बैंवकंग 

प्रणाली आवद) और सामावजक - आवथाक बुवनयादी ढांचे 

के विकास पर बहुत जोर वदया गया है। जैसे वशक्षा 

,स्वास्थ्य, आिास शक्ति, ऊजाा, पररिहन , संचार आवद। 

भारत में कें द्र और राज्य दोनो ंसरकारें  आवथाक विकास के 

वलए अग्रणी सभी के्षत्रो ंमें अपना हाथ वमलाती है। 

 

                            भारतीय अथाव्यिस्था को मोटे तौर 

पर तीन प्रमुख भागो ंमें विभावजत वकया जा सकता है। 

 

(1) प्राथवमक या कृवष के्षत्र -- 

    इस के्षत्र में कृवष और इसकी सहयोगी गवतविवधयां 

शावमल है डेयरी, पोल्ट्र ी, मछली पकड़ने, िावनकी, 

पशुपालन आवद शावमल है। प्राथवमक के्षत्र में, अवधकांश 

सामान्य प्राकृवतक संसाधनो ंका उपयोग करके उत्पावदत 

वकए जाते हैं, क्ोवंक भारत एक अवत-कृवष आधाररत 

अथाव्यिस्था है। इसवलए, यह के्षत्र आवथाक विकास के वलए 

एक महत्वपूणा भूवमका वनभाता है। 

 

            (2) वद्वतीयक या विवनमााण के्षत्र -- 

  इस के्षत्र को औद्योवगक के्षत्र के रूप में भी जाना जाता 

है। इस शे्रणी में सभी प्रकार के विवनमााण के्षत्र जैसे बडे़ 

पैमाने और छोटे पैमाने शावमल है। लघु और कुटीर 

उद्योगो ं में कपडे़, मोमबत्ती, मुगी पालन, मावचस की 

वडब्बी, हैंडलूम, क्तखलौने आवद शावमल है। ये इकाइयां ाँँ  

बहुत बड़ा रोजगार प्रदान करती है। दूसरी ओर, बडे़ 

पैमाने पर उद्योग जैसे लोहा और इस्पात,भारी 

इंजीवनयररंग रसायन, उव्ररक, जहाज वनमााण आवद हमारे 

घरेलू उत्पादन में एक बड़ी रावश का योगदान करते हैं। 

 

(3) तृतीयक या सेिा के्षत्र -- 

                                 यह के्षत्र पररिहन, संचार बैंवकंग, 

बीमा,व्यापार और िावणज्य जैसी विवभन्न सेिाओ ं का 

उत्पादन करता है, वजसमें राष्टर ीय और अंतरराष्टर ीय दोनो ं

तरह के व्यापार शावमल है। इसके अलािा,सभी पेशेिर 

सेिाएं जैसे डॉक्टर, इंजीवनयर,वशक्षक,िकील आवद सेिा 

के्षत्र के अंतगात आते हैं। सरकार द्वारा नागररको ं के 

कल्याण के वलए प्रदान की जाने िाली सेिाएं भी तृतीयक 

के्षत्र में शावमल होती है। 

 
 
                                    

कल्याणकारी राज्य 

  कल्याणकारी राज्य से तात्पया ऐसे राज्य से है वजसका 

कायाके्षत्र इस प्रकार से विस्तार हो वक अवधक से अवधक 

लोगो ं का कल्याण हो सके।स्पष्ट है वक लोक 

कल्याणकारी राज्य का उदे्श्य जनता के संपूणा विकास 

तथा सामावजक आवथाक तथा राजनीवतक न्याय की 

स्थापना करते हुए अिसर तथा प्रवतष्ठा की समानता 

स्थावपत करना है। यह व्यिस्था समाज आधाररत 

व्यिस्था है जहां व्यक्ति नही ंबक्तल्क समाज लोकनीवत के 

कें द्र में होता है। 

                            W0rd of the month 

 



 

;g U;wt ysVj iwjh rjg vO;olkf;d gS rFkk bldk izdk'ku 

ekufodh ,oa lekt foKku ifj"kn ds lnL;ksa }kjk Nk= fgr esa 

fd;k x;k gSA  


